"l Nadlesnictwo Strzelce

Hrubieszéw, dnia 12.08.2022 r.
Zn. spr.: NK.1101.55.2022

Ogtoszenie
Nadlesnictwa Strzelce w sprawie naboru zewnetrznego na stanowisko instruktor
techniczny docelowo podlesniczy

. Organizator naboru:
Nadlesnictwo Strzelce

ul. Grabowiecka 20A

22-500 Hrubieszow

e-mail: strzelce@lublin.lasy.gov.pl

Il. Adresaci naboru:

Ogtoszenie skierowane jest do osob zaréwno bedgcych w zatrudnieniu w jednostkach
organizacyjnych Laséw Panstwowych jak i pozostajgcych w zatrudnieniu poza Lasami
Panstwowymi.

lll. Oferowane warunki zatrudnienia:

— praca na stanowisku instruktora technicznego (w przypadku braku zdanego egzaminu do
Stuzby Lesnej / podlesniczego (w przypadku zdanego egzaminu do Stuzby Lesnej)
miejsce pracy: teren Nadlesnictwa Strzelce

petny wymiar czasu pracy,

umowa o prace na okres 6 miesiecy , a w przypadku spetnienia oczekiwah pracodawcy
z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony,

— wynagrodzenie zgodne z zasadami wynagradzania obowigzujgcymi w PGL LP
podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia

Swiadczenia socjalne i zdrowotne.

IV. Wymagania obligatoryjne (podstawowe):

—  spetnienie warunkéw do zatrudnienia w Stuzbie Lesnej, o ktérym mowa w art. 45 ust. 2
(z wytgczeniem pkt 6) ustawy o lasach z dnia 28 wrze$nia 1991 r. (tekst jednolity DZ. U.
z 2022 r. poz. 672)

— minimum wyksztatcenie Srednie le$ne, po ukonczonym stazu absolwenckim w
jednostkach Lasow Panstwowych

V. Wymagania dodatkowe (preferowane):

- ukonczone kursy i szkolenia w zakresie zadan wykonywanych na wymienionym stanowisku,
- znajomos¢ systemu SILP oraz rejestratora

- znajomos¢ obstugi programow komputerowych pakietu Office

- Zznajomosc¢ przepisdw z zakresu gospodarki lesnej w tym uregulowan wewnetrznych
obowigzujgcych w Lasach Panstwowych

FSC
www.isc.org
FSC* C140114

Nadlesnictwo Strzelce, ul. Grabowiecka 20A, 22-500 Hrubieszéw
tel.: +48 82 568-32-10, fax: +48 82 568-32-25, e-mail: strzelce@lublin.lasy.gov.pl www.lasy.gov.pl



mailto:strzelce@lublin.lasy.gov.pl

- prawo jazdy kat. B posiadanie pojazdu z mozliwoscig wykorzystania do celéw stuzbowych
w terenie

- wyksztatcenie wyzsze lesne

- zdany egzamin do Stuzby Lesnej lub gotowosc¢ do przystgpienia do tego egzaminu.

VI. Oczekiwania wzgledem kandydata:

- umiejetnosc¢ pracy w zespole,

- samodzielnos¢, komunikatywnos¢, odpowiedzialnos¢
- bardzo dobra organizacja wtasnej pracy

- sumiennosc i rzetelnos¢

- che¢ samodoskonalenia i pogtebiania wiedzy.

VII. Ogolny zakres zadan na stanowisku pracy:

udziat w wykonywaniu czynnosci techniczno — gospodarczych w zakresie hodowli, ochrony
i uzytkowania lasu oraz ochrony przyrody,

— ochrona powierzonego mienia i zapobieganie oraz ujawnianie szkodnictwa lesnego,

— monitorowanie stanu lasu,

— udziat w organizacji procesu pozyskania i zrywki drewna,

— udziat w procesie przychodu i wydawania drewna oraz produktéw ubocznych,

— nadzorowanie prac lesnych i uczestniczenie w ich odbiorze,

— podejmowanie dziatan ukierunkowanych na kreowanie pozytywnego wizerunku LP.
Szczegbtowy zakres obowigzkow , uprawnien i odpowiedzialnosci zostanie ustalony po
zatrudnieniu pracownika.

VIil. Wymagane dokumenty:

- CV (wraz z podaniem adresu korespondencyjnego badz adresu e-mail oraz nr telefonu)
opatrzony wtasnorecznym podpisem wraz z datg,

- list motywacyjny opatrzony wtasnorecznym podpisem i datg,

- kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych (wzér stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia),

- oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng oraz wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
(wzér stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia) wraz z data,

- oSwiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,
posiadaniu petni praw publicznych i obywatelskich oraz niekaralnosci za przestepstwa z checi
zysku lub z innych niskich pobudek (zatagcznik nr 3 do niniejszego ogtoszenia) wraz z data,

- kserokopie $wiadectwa pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu lub inny dokument
potwierdzajgcy posiadane doswiadczenie zawodowe, potwierdzajgce minimalny staz pracy
okreslony dla stanowiska,

- kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,

ukonczone szkolenia bgdz kursy.
Kandydaci bedg proszeni o okazanie oryginatow dokumentéw po spetnieniu warunkow
formalnych oraz przed przystgpieniem do kolejnego etapu naboru.

IX. Termin i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie nadlesnictwa lub przestaé
w zamknietej kopercie pocztg tradycyjng lub przesytkg kurierskg na adres: Nadlesnictwo
Strzelce, ul. Grabowiecka 20A, 22-500 Hrubieszéw, w terminie do 19 sierpnia 2022 r. do
godz. 10:00.

O przyjeciu oferty bedzie decydowa¢ data i godzina wptywu do siedziby Nadlesnictwa.

Na kopercie nalezy umie$cic¢ zapis: ,Nabor na stanowisko instruktor techniczny docelowo
podlesniczy” fgcznie z data.
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VIII. Informacje dodatkowe:

1. Wszelkie dodatkowe informacje mozna uzyskac u Z-cy Nadles$niczego pod nr tel. 82 568-32-
10 lub pracownika ds. pracowniczych pod nr tel. 82 568-32-10 w. 119 w dni robocze od
poniedziatku do pigtku w godzinach 7° do 15%.

2. W przypadku, gdy nie nastgpi nawigzanie stosunku pracy, oferty kandydatéow beda
przechowywane a nastepnie niszczone, zgodnie z przepisami kancelaryjno — archiwalnymi
PGL LP, tj. 2 lata liczac od nastepnego roku, w ktérym zakonczono proces rekrutaciji. W
sytuacji, gdy dokumenty aplikacyjne wptyng po wyznaczonym terminie - zostang
zbrakowane;

3. Kandydaci zostang poinformowani o spetnieniu badz nie spetnieniu wymagan formalnych. W
przypadku spetnieniu wymagan bedg informowani rowniez o terminie i formie
przeprowadzenia kolejnego etapu naboru oraz o jego wynikach;

4. Postepowanie rekrutacyjne i jego rozstrzygniecie jest ostateczne i nie podlega odwotaniu sie
badz zaskarzeniu;

5. Nadles$niczy Nadlesnictwa Strzelce zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru na
kazdym jego etapie bez podania przyczyny.

6. Szczegobtowe zasady naboru zawiera procedura wyfaniania pracownika sposrod kandydatéw
ubiegajgcych sie o stanowisko instruktor techniczny docelowo podlesniczy, opracowana
przez komisje rekrutacyjna, ktéra zostanie przestana wszystkim kandydatom pocztg
elektroniczng tacznie z terminami poszczegdlnych etapow rekrutacii.

7. Nadlesnictwo Strzelce nie zwraca kosztdw poniesionych przez kandydata zwigzanych z
naborem, ani nie zapewnia mieszkania.

Krzysztof Gronek
Nadlesniczy

(podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym)

Zatgczniki
1. Zatgcznik nr 1 — kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych
2. Zatgcznik nr 2 — klauzula informacyjna RODO

3. Zatgcznik nr 3 — oswiadczenie kandydata
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